Siirdiiriilebilirlik Politikasi

Le Jardin Resort Holiday Village olarak, c¢evreye duyarli, ekonomik olarak sorumlu ve
toplumsal acidan katki saglayan bir turizm anlayisini benimsemekteyiz. Siirdiiriilebilirlik
politikamiz; igletmemizin dogal kaynaklar1 koruma, karbon ayak izimizi azaltma, yerel
toplumu destekleme ve misafirlerimize c¢evre dostu hizmetler sunma kararliligini
yansitmaktadir.

1. Cevresel Sorumluluklarimiz

* Enerji verimliligini artirmak i¢in yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimini artirmak ve
enerji tilkketimini diizenli olarak izlemek.

 Su tasarrufu saglamak amaciyla diisiik debili musluk, dus basliklar1 ve modern sulama
sistemleri kullanmak.

» Atik yonetiminde geri donilisiimii tesvik etmek, atiklar1 kaynaginda ayristirmak ve plastik
kullanimin1 azaltmak.

» Biyogesitliligi korumak amaciyla yerel flora ve faunay1r gozeten peyzaj diizenlemeleri
yapmak.

* Kimyasal kullanimint minimuma indirmek ve ¢evre dostu temizlik {irtinlerini tercih etmek.

* Cevresel etkileri siirekli gozden gecirerek iyilestirme firsatlari yaratmak.

2. Sosyal ve Kiiltiirel Sorumluluklarimiz
* Yerel halkin refahin1 desteklemek amaciyla, istthdamda yerel is giicline oncelik vermek.
* Yerel tireticilerden ve tedarikgilerden mal ve hizmet alimini tesvik etmek.

» Misafirlerimize ve ¢alisanlarimiza yerel kiiltiir, tarih ve gelenekleri tanitici etkinlikler ve
egitimler sunmak.



« Is saghp ve giivenligi standartlarina uyarak ¢alisanlarimiz igin giivenli ve adil bir calisma
ortami saglamak.

» Ayrimciliga karsi sifir tolerans politikast uygulamak ve esit firsatlar sunmak.

3. Ekonomik Sorumluluklarimiz

e Isletmemizin siirdiiriilebilir biiyiimesini saglamak i¢in mali kaynaklar1 verimli ve sorumlu
bir sekilde yonetmek.

» Misafir memnuniyetini siirekli artirarak sadik bir miisteri portfoyii olusturmak.

* Yenilik¢i ve siirdiiriilebilir turizm uygulamalar1 gelistirerek sektoriimiizde 6ncii bir konumda
olmak.

* Yerel ekonomiye katki saglamak ve bolgesel turizmi desteklemek.

4. Misafir ve Calisan Katilinm

» Misafirlerimizi siirdiiriilebilirlik uygulamalarimiz hakkinda bilgilendirmek ve katkida
bulunmalari i¢in tegvik etmek.

* Calisanlarimiz icin diizenli egitim programlar1 diizenleyerek siirdiiriilebilirlik bilincini
artirmak.

» Siirdiiriilebilirlik hedef ve performansimizi tim paydaslarimizla seffaf bir sekilde
paylasmak.

5. Sertifikasyon ve Yasal Uyumluluk
* Ulusal ve uluslararasi ¢evre ve siirdiiriilebilirlik standartlarina uygun faaliyet gdstermek.

» Siirdiiriilebilir turizm sertifikasyon programlarina katilarak taahhiitlerimizi belgelendirmek.

6. Siirekli Iyilestirme

Le Jardin Resort Holiday Village olarak, siirdiiriilebilirlik performansimiz1 diizenli araliklarla
gozden gecirerek siirekli gelisimi hedefliyoruz. Cevreye, topluma ve ekonomiye katkimizi
artirmak i¢in yeni firsatlar yaratmay1 ve uygulamayi taahhiit ediyoruz.



