
Sürdürülebilirlik Politikası

Le  Jardin  Resort  Holiday  Village  olarak,  çevreye  duyarlı,  ekonomik  olarak  sorumlu  ve
toplumsal  açıdan  katkı  sağlayan  bir  turizm  anlayışını  benimsemekteyiz.  Sürdürülebilirlik
politikamız;  işletmemizin  doğal  kaynakları  koruma,  karbon  ayak  izimizi  azaltma,  yerel
toplumu  destekleme  ve  misafirlerimize  çevre  dostu  hizmetler  sunma  kararlılığını
yansıtmaktadır.

1. Çevresel Sorumluluklarımız

• Enerji verimliliğini artırmak için yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımını artırmak ve
enerji tüketimini düzenli olarak izlemek.

•  Su tasarrufu  sağlamak amacıyla  düşük debili  musluk,  duş  başlıkları  ve  modern  sulama
sistemleri kullanmak.

• Atık yönetiminde geri dönüşümü teşvik etmek, atıkları kaynağında ayrıştırmak ve plastik
kullanımını azaltmak.

•  Biyoçeşitliliği  korumak  amacıyla  yerel  flora  ve  faunayı  gözeten  peyzaj  düzenlemeleri
yapmak.

• Kimyasal kullanımını minimuma indirmek ve çevre dostu temizlik ürünlerini tercih etmek.

• Çevresel etkileri sürekli gözden geçirerek iyileştirme fırsatları yaratmak.

2. Sosyal ve Kültürel Sorumluluklarımız

• Yerel halkın refahını desteklemek amacıyla, istihdamda yerel iş gücüne öncelik vermek.

• Yerel üreticilerden ve tedarikçilerden mal ve hizmet alımını teşvik etmek.

• Misafirlerimize ve çalışanlarımıza yerel kültür, tarih ve gelenekleri tanıtıcı etkinlikler ve
eğitimler sunmak.



• İş sağlığı ve güvenliği standartlarına uyarak çalışanlarımız için güvenli ve adil bir çalışma
ortamı sağlamak.

• Ayrımcılığa karşı sıfır tolerans politikası uygulamak ve eşit fırsatlar sunmak.

3. Ekonomik Sorumluluklarımız

• İşletmemizin sürdürülebilir büyümesini sağlamak için mali kaynakları verimli ve sorumlu
bir şekilde yönetmek.

• Misafir memnuniyetini sürekli artırarak sadık bir müşteri portföyü oluşturmak.

• Yenilikçi ve sürdürülebilir turizm uygulamaları geliştirerek sektörümüzde öncü bir konumda
olmak.

• Yerel ekonomiye katkı sağlamak ve bölgesel turizmi desteklemek.

4. Misafir ve Çalışan Katılımı

•  Misafirlerimizi  sürdürülebilirlik  uygulamalarımız  hakkında  bilgilendirmek  ve  katkıda
bulunmaları için teşvik etmek.

•  Çalışanlarımız  için  düzenli  eğitim  programları  düzenleyerek  sürdürülebilirlik  bilincini
artırmak.

•  Sürdürülebilirlik  hedef  ve  performansımızı  tüm  paydaşlarımızla  şeffaf  bir  şekilde
paylaşmak.

5. Sertifikasyon ve Yasal Uyumluluk

• Ulusal ve uluslararası çevre ve sürdürülebilirlik standartlarına uygun faaliyet göstermek.

• Sürdürülebilir turizm sertifikasyon programlarına katılarak taahhütlerimizi belgelendirmek.

6. Sürekli İyileştirme

Le Jardin Resort Holiday Village olarak, sürdürülebilirlik performansımızı düzenli aralıklarla
gözden geçirerek sürekli  gelişimi hedefliyoruz.  Çevreye,  topluma ve ekonomiye katkımızı
artırmak için yeni fırsatlar yaratmayı ve uygulamayı taahhüt ediyoruz.


